
პროფესიული სტუდენტის/მსმენელის უფლებები და ვალდებულებები 

• კოლეჯში პროფესიული სტუდენტის უფლებები და ვალდებულებები განისაზღვრება მოქმედი კანონმდებლობით, 
საქართველოს კანონით პროფესიული განათლების შესახებ,  პროფესიულ სტუდენტთან გაფორმებული ხელშეკრულებით, 
სასწავლო პროცესის მარეგულირებელი წესით, კოლეჯის დირექტორის ინდივიდუალურ-სამართლებრივი აქტებით.  
 პროფესიული სტუდენტი/მსმენელი უფლებამოსილია:  

• უზრუნველყოფილ იქნას სწავლების მაღალი ხარისხით – მიიღოს ისეთი პროფესიული განათლება, რომელიც პროგრამის 
დასრულების შემდეგ კონკურენტუნარიანს გახდის შრომის ბაზარზე.  

• სწავლების პროცესში უზრუნველყოფილი იქნას პროგრამის შესაბამისი მატერიალურ-ტექნიკური ბაზით.  
• უზრუნველყოფილ იქნას სასწავლო პროცესის მართებულად წარმართვისათვის აუცილებელი სასწავლო მასალით.  
• გამოიყენოს კოლეჯის ბიბლიოთეკის რესურსები სასწავლო მიზნებისათვის.  
• ისარგებლოს სტუდენტებისათვის განკუთვნილი კომპიუტერული საინფორმაციო ქსელით.  
• უზრუნველყოფილი იქნას პრაქტიკული სასწავლო კომპონენტის გასავლელად საჭირო პრაქტიკული ბაზით კოლეჯში ან 

კოლეჯის პარტნიორ ორგანიზაციაში.  
• მოითხოვოს პრაქტიკული სწავლებისთვის განაწილებული იქნას თავის სამუშაო ადგილზე თუ პროფესიული სტუდენტი 

სწავლასთან ერთად მუშაობს პროფილით, შესაბამისი დოკუმენტის (ცნობის, შრომითი ხელშეკრულების და სხვ.) 
წარმოდგენის შემთხვევაში.  

• დირექციასთან შეთანხმებით ისარგებლოს კოლეჯის მატერიალურ - ტექნიკური ბაზით მეთვალყურეობის ფარგლებში 
დამოუკიდებელი სამუშაოს შესასრულებლად, შესაბამისი მატერიალურ - ტექნიკური რესურსის არ ქონის შემთხვევაში.  

• სწავლის შედეგების დადასტურებისათვის განკუთვნილ შეფასების საათებზე დამაკმაყოფილებელი შეფასების ვერ მიღების 
შემთხვევაში, მოითხოვოს გადაბარება მხოლოდ ერთჯერ პროგრამის დასრულებამდე, თუ მის მიერ დაუდასტურებელი 
მოდული არ არის სხვა მოდულების წინაპირობა, ხოლო წინაპირობის არსებობის შემთხვევაში სტუდენტი ვალდებულია 
დაადასტუროს სწავლის შედეგები სასწავლო გეგმით გათვალისწინებულ ვადებში (7 დღე),  

• პირადი განცხადების საფუძველზე სასწავლო პროცესის მენეჯერთან და მასწავლებელთან შეათანხმოს შეფასების 
ხელმეორედ გადაბარების თარიღი, კოლეჯის რეგულაციით განსაზღვრული საპატო მიზეზის არსებობის შემთხვევაში 
(წარმოდგენილი დოკუმენტის საფუძველზე). 

• დაცული იყოს არასათანადო მოპყრობის, უყურადღებობისა და შეურაცხყოფისაგან. 
• გამოთქვას საკუთარი აზრი და მოითხოვოს მისი პატივისცემა. 
• გამოთქვას პროტესტი და წერილობით გაასაჩივროს კოლეჯის დირექტორთან კოლეჯში დასაქმებულის ან/და სხვა 

პროფესიული სტუდენტის/მსმენელის მიერ ჩადენილი არამართლზომიერი ქმედება. 
• კოლეჯის არამართლზომიერი ქმედება, მათ შორის შეფასების სანდოობა, გაასაჩივროს საქართველოს მოქმედი 

კანონმდებლობით დადგენილი წესით. 
• დადგენილი წესით მიიღოს შესაბამისი განათლების მიღების დამადასტურებელი დოკუმენტი. 
• დამატებითი შეფასების / გამოცდის საფასური განისაზღვრება არსებული რეალობის გათვალისწინებით (გადატანილი 

შეფასებაა თუ განმეორებითი) კოლეჯის ინდივიდუალური სამართლებრივი აქტით. 
• სასამართლოში გაასაჩივროს საგანმანათლებლო დაწესებულების/იურიდიული პირის მიერ მის მიმართ მიღებული 

გადაწყვეტილება. 
პროფესიული სტუდენტი/მსმენელი ვალდებულია:  

• არ დაიგვიანოს და არ გააცდინოს სასწავლო პროცესი, ასევე, არ დატოვოს აუდიტორია მეცადინეობის მიმდინარეობის დროს 
(გარდა განსაკუთრებული საჭიროებებისა, სათანადო ნებართვით).  

• ობიექტური მიზეზების არსებობის შემთხვევაში (არაუმეტეს 3 დღისა) მოახდინოს ადმინისტრაციის ინფორმირება 
მეცადინეობების გაცდენის თაობაზე, რის საფუძველზეც ადმინისტრაციის მიერ მიღებული იქნება გადაწყვეტილება 
გაცდენების საპატიოდ ჩათვლა/არ ჩათვლის თაობაზე. 

• არ დაანაგვიანოს სასწავლებელის შენობა და ტერიტორია, დაიცვას სახანძრო უსაფრთხოების, შრომის უსაფრთხოებისა და 
ჰიგიენის წესები.  

• გაუფთხილდეს და დაიცვას კოლეჯის მფლობელობაში არსებული მატერიალურ-ტექნიკური საშუალებები; მატერიალური 
ქონება გამოიყენოს კეთილსინდისიერად.  

• არ ისარგებლოს საკომუნიკაციო საშუალებებით, რაც გამოიწვევს სასწავლო პროცესის შეფერხებას.  
• პატივი სცეს სხვა პროფესიული სტუდენტების/მსმენელების და კოლეჯის თანამშრომლების ღირსებას, არ დაუშვას მათზე 

რაიმე ფორმით ზეწოლა ან მათ მიმართ შეურაცხმყოფელი საქციელი.  
• საცხოვრებელი ადგილის ან ტელეფონის ნომრის გამოცვლის შემთხვევაში დაუყოვნებლივ აცნობოს კოლეჯის 

ადმინისტრაციას.  
• დაემორჩილოს სასწავლო პროცესის მარეგულირებელი წესის მოთხოვნებს და კოლეჯში დასაქმებული უფლებამოსილი 

პირის შესაბამის მითითებებს.  
პროფესიულ სტუდენტს/მსმენელს ეკრძალება:  

• შენობაში თამბაქოს მოწევა.  
• ალკოჰოლური სასმელების და საქართველოს კანონმდებლობით უნებართვოდ აკრძალული ნივთიერების კოლეჯის 

ტერიტორიაზე შეტანა და რაიმე ფორმით გამოყენება.  



• ალკოჰოლური თრობისას ან რომელიმე ნივთიერების ზემოქმედების ქვეშ ყოფნისას კოლეჯის ტერიტორიაზე გამოცხადება 
და გადაადგილება.  

• კოლეჯის ინფორმაციულ სივრცეში ყველა ტიპის კომპიუტერული თამაშები, არასანქცირებული ჩართვების განხორციელება, 
პროგრამული უზრუნველყოფის ინსტალაცია, რომელიც არ არის შეთანხმებული კოლეჯის ადმინისტრაციასთან. 

• სასწავლო პროცესისადმი ხელის შეშლა, ხმაური, საუბარი და სხვა.  
• მეცადინეობაზე მობილური ტელეფონის ან სხვა საკომუნიკაციო საშუალების გამოყენება.  
• პედაგოგის განკარგულების ან დავალების შეუსრულებლობა/ დაუმორჩილებლობა.  
• შეფასების მიღების მცდელობა მუქარით, ზემოქმედებით, თაღლითური ან სხვა დაუშვებელი მეთოდებით.  
• მეცადინეობების ჯგუფური მიტოვება.  
• მეცადინეობებზე სისტემატური დაგვიანება.  
• დაწესებულებაში სასწავლო გარემოსათვის შეუფერებელი სამოსით გამოცხადება. 
• ადმინისტრაციის ბრძანებების და კანონმდებლობით გათვალისწინებული სხვა ნორმების დარღვევა. 
• პროფესიული სტუდენტის და მსმენელის მიმართ დისციპლინური წარმოება უნდა იყოს დისციპლინური გადაცდომის 

თანაზომიერი და შეიძლება განხორციელდეს მხოლოდ საგანმანათლებლო დაწესებულების რეგულაციებით/იურიდიული 
პირის მიერ განსაზღვრული წესით ან/და შინაგანაწესით გათვალისწინებულ შემთხვევებში და გათვალისწინებული წესით. 
პროფესიული სტუდენტის/მსმენელის ყოფაქცევაზე პასუხისმგებელობა 

კოლეჯი უფლებამოსილია დამრღვევ პროფესიულ სტუდენტს/მსმენელს მოსთხოვოს ახსნა–განმარტება და ჩადენილი 
დარღვევის ხარისხის გათვალისწინებით გამოიყენოს დისციპლინარული პასუხისმგებლობის ერთ–ერთი ფორმა:  
ა) გაფრთხილება; ბ) შენიშვნა; გ) პროფესიული სტუდენტის სტატუსის შეწყვეტა;  
კოლეჯის დირექტორი ინდივიდუალურ-სამართლებრივი აქტით იღებს გადაწყვეტილებას წარჩინებული სტუდენტების 
წახალისების შესახებ: 
ა) მადლობის გამოცხადება; ბ) სტუდენტების მიერ სასწავლო პროცესში შექმნილი ნამუშევრით დასაჩუქრება;  
გ) ექსკურსია;  

          პროფესიული სტუდენტის/მსმენელის  სტატუსის შეჩერების საფუძველია:  
ა) პირადი განცხადება (მიზეზის მითითებით);  
ბ) სამხედრო სამსახურში ან რეზერვში ჩარიცხვა, რაც გამორიცხავს პარალელურ რეჟიმში სწავლის გაგრძელების 
შესაძლებლობას;  
გ) აკადემიური შვებულება, რომელიც სტუდენტს შეიძლება მიეცეს: ხანგძლივი ავადმყოფობის გამო, ორსულობისა და 
ახალშობილის მოვლის, უცხოეთის საგანმანათლებლო დაწესებულებაში სწავლის გაგრძელების გამო, 

          პროფესიული სტუდენტის/მსმენელის სტატუსის შეწყვეტის საფუძველია; 
• პროფესიული სტუდენტის/პროფესიული სტუდენტის მშობლის/კანონიერი წარმომადგენლის განცხადება (მიზეზის 

მითითებით) 
• პროფესიულ საგანმანათლებლო პროგრამაზე, მოკლევადიანი მომზადება/გადამზადების პროგრამასა და სასწავლო 

ტრენინგ-კურსზე სწავლის დასრულება; 
• სასწავლო პროცესის მარეგულირებელი წესის მოთხოვნების სისტემატური ან ერთჯერადი უხეში დარღვევა და 

ხელშეკრულებით ნაკისრი ვალდებულებების სისტემატური ან უხეში დარღვევა;  
• კანონიერ ძალაში შესული გამამტყუნებელი განაჩენი, თუ სასჯელის სახით დანიშნულია თავისუფლების აღკვეთა 

სასჯელაღსრულების დაწესებულებაში მოხდით; 
• სტატუსის შეჩერების ვადის გასვლა, როცა სტატუსშეჩერებული პირი/ მისი კანონიერი წარმომადგენელი წერილობითი 

ფორმით არ ითხოვს სტატუსის აღდგენას;  
• დაწესებულებისათვის ისეთი ყალბი დოკუმენტის ან არასწორი ინფორმაციის წარდგენა ან ისეთი ინფორმაციის 

წარუდგენლობა, რაც გავლენას იქონიებდა პროფესიული სტუდენტის ჩარიცხვის შესახებ დადებითი გადაწყვეტილების 
მიღებაზე;  

• პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის შედეგების ვერ/არ დადასტურება პროგრამის დასრულებამდე, ასევე, იმ 
შემთხვევაში თუ არ იქნება წერილობითი მომართვა დამატებითი შეფასების დანიშვნასთან დაკავშირებით.  

• პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის შემთხვევაში, პროგრამით გათვალისწინებული მინიმუმ ერთი მოდულის 
სწავლის შედეგების ვერ დადსტურება, რომელიც არის წინაპირობა პროგრამით გათვალისწინებული სხვა მოდულების, 
რომელთა საკონტაქტო საათების ჯამი შეადგენს სრული პროგრამის ერთ მესამედს. 

• სწავლის დაწყებიდან ორი სასწავლო კვირის პერიოდში ხელშეკრულების ვერ გაფორმება 
• კოლეჯში, სასწავლო პროცესზე ერთი თვის მანძილზე არასაპატიო მიზეზით გამოუცხადებლობა;  
• საკონტაქტო საათების ერთ მესამედზე მეტის გაცდენა (საპატიო, არასაპატიო);  
• გარდაცვალება და პირადი განცხადება; 
   პროფესიული სტუდენტის კვალიფიკაციის მინიჭების საფუძველია: ყველა მოდულის სწავლის შედეგების დადასტურება, 
შუალედურ შეფასებაში მონაწილეობა  და საკვალიფიკაციო შეფასების ჩაბარება. 

 
სტუდენტის  ხელმოწერა: _________________________ 


